
Stellvertretende Stationsleitung – Innere Medizin
(m/w/d)

ab sofort Teilzeit / Vollzeit Bonn

Drei Häuser. Drei christliche Träger. Ein starkes Team für Bonn.

Das Gemeinschaftskrankenhaus Bonn St. Elisabeth • St. Petrus • St. Johannes gGmbH wird von den

Barmherzigen Brüdern Trier e. V., der Marienhaus GmbH Waldbreitbach und der Stiftung Bürgerhospital zum Hl.

Johannes dem Täufer getragen. Wir stehen für moderne Medizin, menschliche Zuwendung und ein respektvolles

Miteinander.

Mit drei Häusern, 1.400 Mitarbeitenden, rund 400 Planbetten und 11 Fachabteilungen zählt das

Gemeinschaftskrankenhaus Bonn zu den leistungsstarken Akutkrankenhäusern der Region.

Ergänzt wird unser Angebot durch eine Schule für Gesundheits- und Pflegeberufe mit 100 Ausbildungsplätzen

sowie ein ambulantes Operationszentrum.

Verantwortung übernehmen. Gemeinsam führen. Pflege gestalten.

Sie möchten den nächsten Schritt in Ihrer beruflichen Entwicklung gehen, Führungsverantwortung übernehmen

und die Pflege aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Als stellvertretende Stationsleitung in der Inneren Medizin am Gemeinschaftskrankenhaus Bonn übernehmen

Sie gemeinsam mit dem Leitungsteam Verantwortung für eine professionelle Patientenversorgung und die

Weiterentwicklung pflegerischer Abläufe. Dabei bringen Sie Ihre Ideen ein, unterstützen Ihr Team im

Arbeitsalltag und gestalten die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Berufsgruppen aktiv mit.

Ob Sie bereits Führungserfahrung mitbringen oder sich in eine Leitungsfunktion weiterentwickeln möchten:

Unsere erfahrene Bereichsleitung begleitet Sie bei Ihrem Einstieg und unterstützt Sie bei der Übernahme Ihrer

neuen Aufgaben. Gerne können Sie unser Team und Ihren zukünftigen Arbeitsplatz vorab bei einer Hospitation

kennenlernen.

 Das bieten wir Ihnen



Attraktive Vergütung: Sie erhalten eine Vergütung nach AVR Caritas inklusive aller

Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung über die KZVK und eine finanzielle

Unterstützung für Ihre Berufsunfähigkeitsversicherung über die BVUK

Familienfreundliche Rahmenbedingungen: Sie profitieren von 30 Tagen Urlaub, zusätzlichen

Urlaubstagen bei Wechselschicht, einem Kinderbetreuungszuschuss sowie weiteren

Sozialleistungen

Kollegiales Arbeitsumfeld: Sie arbeiten in einem freundlichen, aufgeschlossenen Team mit einem

respektvollen Miteinander auf Augenhöhe

Strukturierte Einarbeitung & Onboarding: Sie werden umfassend in Ihre neue Führungsaufgabe

eingearbeitet und dabei persönlich durch unsere erfahrene Bereichsleitung begleitet

Mobilität & Gesundheit: Sie profitieren von Job-Ticket, steuervergünstigtem JobRad und einem

umfassenden betrieblichen Gesundheitsmanagement inklusive Urban Sports Club

Fort- und Weiterbildung: Wir unterstützen Ihre fachliche und persönliche Entwicklung durch

vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie einen kostenfreien CNE-Zugang von

Thieme

Moderne Arbeitsbedingungen & zentrale Lage: Sie arbeiten mit einer vollständig digitalen

Patientendokumentation und profitieren von unserem zentral gelegenen Standort in Bonn, unweit

des Hauptbahnhofs, der Universität und des Poppelsdorfer Schlosses

 Ihre Aufgaben

Führung des Pflegeteams gemeinsam mit dem Leitungsteam der Station

Sicherstellung einer professionellen und qualitativ hochwertigen pflegerischen Versorgung

unserer Patienten

Gestaltung und Weiterentwicklung pflegerischer Prozesse und Arbeitsabläufe in enger

Zusammenarbeit mit dem therapeutischen Team

Verantwortung für die Personaleinsatzplanung, Personalführung und Personalentwicklung

Förderung einer wertschätzenden Zusammenarbeit und eines konstruktiven Miteinanders

innerhalb des Teams

 Das bringen Sie mit

Eine abgeschlossene Ausbildung in der Pflege

Idealerweise erste Führungs- oder Leitungserfahrung – diese ist jedoch keine Voraussetzung

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Freude an der Übernahme von

Führungsaufgaben

Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie eine offene und wertschätzende Kommunikation

Gute Beziehungsfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen

Berufsgruppen

Motivation, pflegerische Prozesse aktiv mitzugestalten und sich fachlich sowie persönlich

weiterzuentwickeln

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Sabine Simski, Tel. 0228 508-1510

Gemeinschaftskrankenhaus Bonn

St. Elisabeth - St. Petrus - St. Johannes gGmbH

Bonner Talweg 4-6 · 53113 Bonn

www.gk-bonn.de/gkbn/

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

https://www.gk-bonn.de/gkbn/


Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.instagram.com/gemeinschaftskrankenhaus_bonn/
https://www.facebook.com/people/Gemeinschaftskrankenhaus-Bonn-Karriere/61574531746619/
https://www.linkedin.com/company/gemeinschaftskrankenhaus-bonn/posts/?feedView=all

